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Alinhamento estratégico: os SSAP em 2018

A misséo "Valorizar e capacitar a administracao publica para servir o pais”, em que, por um lado se
entende reforcar a capacidade adaptativa dos servicos publicos aos desafios da sociedade atual através
de uma gestéo proactiva, onde as hierarquias formais se combinam com processos de gestdo mais organicos,
transversais e colaborativos; e por outro, se destaca a relevancia dos trabalhadores publicos enquanto
agentes de mudanca, com a construcao de relagfes laborais positivas e de respeito pelos direitos humanos
e de justica social, operacionaliza-se em torno de trés eixos condutores da atuagdo da administragdo publica,
a saber:

* Valorizar os trabalhadores em funcgfes publicas;
 Garantir boas condi¢8es de trabalho;
» Melhorar a organizacao e a gestéo publica.

Em funcéo destes eixos, também os SSAP, em consonéancia com a sua esfera de atuacdo e atribuicées, se
alinham com a estratégia desenhada, salvaguardando que, do leque de projetos que tém vindo a ser
prosseguidos desde a sua criacdo, muitos destes respondem ja aos critérios perfilados.

Para 2018 e, no &mbito da valorizacdo dos trabalhadores, esta prevista a formagdo em matérias da
atualidade, destacando o RGPD e a salde e seguranca no trabalho para a generalidade dos trabalhadores.
Com o intuito de estimular a adocao de praticas de gestédo centradas nas pessoas, dar-se-a continuidade ao
mapeamento de competéncias de cada trabalhador inerentes ao comportamento e atitude perante o trabalho.

Na perspetiva de garantir boas condi¢bes de trabalho aos trabalhadores em fun¢des publicas, de entre outras
iniciativas, perspetiva-se a criagcdo de mecanismos de acédo social complementar para trabalhadores em
situacao de incapacidade temporaria através do reforco de medidas de apoio a trabalhadores nesta situacgéo.

Por outro lado, aos trabalhadores em fun¢fes € necessério fomentar préaticas de trabalho saudaveis, prevenir
riscos profissionais, promover a seguranga, a salde e a qualidade de vida, que se repercute, dentro e fora do
contexto laboral. No ambito da promocao da saude ocupacional, foram ja desenvolvidas duas acfes que
contribuiram para o desenvolvimento de ambientes de trabalho positivos, "A importancia do sono" e "Ginastica
laboral de micromovimentos"”, esta Ultima ao alcance de todos os trabalhadores, muito focada para aqueles
gue desempenham maioritariamente as suas funcdes, sentados.

Complementarmente a esta dinamica e, com a finalidade de proporcionar aos beneficiarios, um espaco de
atendimento com vista a preservagdo da salde mental, no &mbito da prevencgéo e encaminhamento para
estruturas adequadas, tém vindo a ser envidados esfor¢os para a constituicdo de um Servico de Apoio
Psicossocial.

Com o objetivo de facilitar a vida aos trabalhadores com filhos ou descendentes a cargo, nas pausas
escolares, feriados ou outras situacdes que consubstanciem o fecho dos estabelecimentos escolares, 0s
SSAP apostam na disponibilizagdo de um espaco sociocultural destinado prioritariamente a ocupacéao dos
tempos livres das criancas e jovens.

Coexistente com as iniciativas elencadas, pretendem estes Servigos apresentar um Plano Estratégico para a
Acao Social Complementar dos SSAP, compreendendo o triénio 2019/2021, onde serao tidos em conta 0s
eixos onde assentam as politicas para uma administragédo publica mais eficiente a custa de um capital
humano mais robustecido.
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Os SSAP e os seus beneficiarios

Os SSAP tém verificado um ntmero significativo de dividas relacionadas com a inscrigéo de beneficiarios. E
a pensar no esclarecimento dessas davidas que podem ser suas ou dos seus familiares que dedicamos este
artigo no primeiro Bl do ano.

Os nossos beneficiarios podem estar numa destas condicées:

No Ativo, onde se incluem os trabalhadores que se vinculem, por periodo superior a 6 meses, a servigos da
administracao direta e indireta do Estado, independentemente do vinculo e que ndo se encontrem abrangidos
por outros servigos especificos de idéntica natureza, bem como trabalhadores que se encontrem em situagao
de requalificacéo.
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Na situacdo de Aposentado/Reformado, onde se incluem os trabalhadores que exerceram fungées e
terminaram a sua carreira num servico da administracéo direta e indireta do Estado, e que ndo se encontrem
abrangidos por outros servigos especificos de idéntica natureza.
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O processo de inscricdo € muito simples uma vez que pode ser feito pelo proprio no Portal ou através de carta
ou correio eletronico e no caso de se encontrar no ativo pode, ainda, ser realizado pela area de Recursos
Humanos do organismo a que o trabalhador se encontra afeto.

Poderéa saber mais detalhadamente as regras aplicaveis a inscricdo de beneficiario consultando a Portaria n®
1084/2008, de 25 de setembro ou através do nosso Portal em www.ssap.gov.pt no separador Acao
Social/Beneficiarios.

Nao deixe de ler na préxima edicao do Bl como proceder a atualizacdo dos seus dados e como pode
obter o seu cartdo de beneficiario.



https://www.ssap.gov.pt/documents/37387/43650/Portaria+n%C2%BA+1084_2008.pdf/b9b10b79-3bd9-6567-18c9-2816b3a194e6
http://www.ssap.gov.pt/
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/beneficiarios
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Ginastica Laboral de Micromovimentos - Mexa-se!

Os SSAP iniciaram, no presente ano, um projeto no &mbito da Saude Ocupacional que visa promover a salde
no local de trabalho, fomentar praticas de trabalho e estilos de vida saudaveis, prevenir riscos profissionais, a
seguranca, a saude e a qualidade de vida dos trabalhadores.

Neste contexto pretendem desenvolver diversas atividades de sensibilizacdo na area de saide ocupacional
junto dos seus beneficiarios. Para o efeito, realizou-se nestes servicos uma primeira a¢éo de carater
experimental na area da "Ginastica Laboral de Micromovimentos", orientada pela sua mentora, Dra. Viktoriya
Bagulho.

Citando a prépria, a "Ginastica de Micromovimentos", € "um método inovador e o resultado de uma sinergia
de varios métodos oriundos de movimentos de ginastica europeus, orientais e do osteopata russo V.Git, que
permite exercitar o corpo e a mente de forma simplificada. E composta por exercicios fisicos, realizados na
posicéo de sentado, que consistem em alongamentos, movimentos articulares e relaxamento muscular. Tem
como objetivo promover a biomecénica e a flexibilidade das articulagbes, a melhoria da microcirculacdo
muscular e das cartilagens".

Ainda segundo a autora, este método engloba um conjunto de beneficios como, "aliviar dores causadas por
contraturas musculares, melhorar a circulagdo sanguinea, diminuir o desgaste dsseo, aumentar a producdo de
liquido sinovial, renovar a cartilagem, prevenir lesées de esfor¢os repetitivos;, combater o sedentarismo".

Deste modo, os SSAP esperam vir a desenvolver em diversos organismos e ao longo do ano, atividades
similares que contribuam para a promoc¢éo do bem-estar pessoal dos seus beneficiarios, no local de trabalho.
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Aceitamos a vossa sugestao!

Os SSAP trabalham diariamente para garantir a qualidade e a
inovagao nos servicos prestados. Em diversos momentos
guestionamos 0s nossos beneficiarios, no sentido de perceber as

oy suas necessidades e motivacdes.
Aceitamos a vassa

‘ igos . , . ~ .
n’?inil sugestdo! Foi através desta interagé@o que nasceu a vontade de garantir o
Iministragao Publica N . ey e
i acesso a internet em espacos usados pelos nossos beneficiarios,
nomeadamente nos refeitorios dos SSAP.

Tratando-se de mais um projeto-piloto na area da alimentacao,
iniciamos em 2017 a analise de viabilidade desta
inovacéao/melhoria.

E por isso que nos alegramos em comunicar que desde o inicio
deste ano disponibilizamos o acesso wireless.

Saiba quais os refeitdrios abrangidos:

IAPMEI - Campus do Lumiar

IPMA - Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera

SSAP — Sede

Internet sem fios Gratis

Pretendemos que esta iniciativa se estenda a todos os refeitorios e

N&o necessita de senha a outros espacgos dos SSAP. Continuamos empenhados em
manter esta partilha com todos os nossos beneficiarios, por isso
Para mais informagdes ou sugestdes - www.ssap.gov.pt solicitamos que nos fagam chegar as vossas sugestdes para que

sejamos cada vez mais um servigo interativo.

Equipamentos de Férias e Lazer - Apartamentos de Algés

Os apartamentos de Algés sdo 0 mais recente equipamento que 0s SSAP colocam a disposi¢éo dos seus
beneficiarios, familiares e amigos.

Trata-se de trés luminosos apartamentos de tipologia T2, com vistas desafogadas sobre o Tejo, totalmente
remodelados e equipados, oferecendo todas as comodidades necessarias para uma estadia confortavel. Pela
sua localizacao privilegiada, bem servida de transportes e comércio, estdo ainda muito proximos do INA.

Esta aposta dos SSAP no alargamento da sua oferta de alojamento sera certamente uma mais-valia para 0s
beneficiarios em geral, que poderao usufruir deste equipamento como destino de férias e lazer, como também
para 0s nossos ativos que se desloquem para a¢6es de formacao no INA.

Conheca ou recorde todos 0s equipamentos que temos a sua disposicao!

Para mais informacdes ou reservas, aceda a reservas.ssap.gov.pt



https://www.ssap.gov.pt/web/publico/alimentacao
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/alimentacao
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/alimentacao
https://www.ssap.gov.pt/web/web/publico/equipamentos-de-lazer
http://reserva_equipamentos.ssap.gov.pt/site/
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Férias Sénior

A semelhanca dos anos anteriores, os SSAP vao desenvolver o programa de "Férias Sénior 2018" que
consubstancia o trabalho de pesquisa, organizacdo e planeamento das atividades que o integram.

Na organizacao do programa foram tidos em consideragéo os interesses que vém sendo manifestados pelos
beneficiarios aposentados, designadamente pela sugestéo de novos locais com particular interesse cultural de
gue as novas Rotas sdo exemplo, mantendo-se no entanto os destinos ja existentes bem como as termas em
S. Pedro do Sul.

O programa privilegia a diversidade geografica, com destinos
de interesse cultural, continuando-se a fomentar a
participagdo de todos, quer pela aplicacdo das tabelas de
comparticipagéo de acordo com os rendimentos dos
beneficiarios quer pela adequacao dos programas as
caracteristicas etarias dos seus destinatarios.

O programa e as fichas de inscricdo encontram-se disponiveis
no portal dos SSAP, na sede, nos Centros de Convivio de
Lisboa e Porto, no Centro de Formagéo, Centros de Cultura e
Desporto e em refeitorios dos SSAP.

A procura desta atividade por parte dos beneficiarios é
manifestamente elevada e uma demonstracdo do seu grande
interesse, a que a diversidade dos programas e a qualidade
dos servicos prestados aliados a uma vertente cultural que
desperta curiosidade, ndo sédo naturalmente alheios.

Deste modo, o Programa "Férias Sénior", orientado por uma
I6gica que seja simultaneamente integradora dos beneficiarios
e minimizadora do seu isolamento, mantem o intuito
primordial de promover atividades que favoregcam o convivio
entre os beneficiarios e o refor¢o de lacos sociais e afetivos.

Protocolos - O que ha de novo

Neste espaco damos a conhecer 0s mais recentes protocolos celebrados pelos SSAP.

Apoio Domiciliario/Lares/Casas de Repouso:

e Santos & Ferreira Solugfes Especializadas em Saude, Lda. - Santo André Vagos
o Azeitdo Sénior Care - Brejos de Azeitao
e Casa de Repouso Vale de Lobos Il - Almargem do Bispo

Comerciais:

Instrumentos e Acessorios Musicais
» Afectos e Motivacao - Fundéao



https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas
http://www.santoseferreirasaude.pt/
http://www.azeitaoseniorcare.com/
http://casaderepousovaledelobos.pt/
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas
http://www.lojamadeus.pt/

Unidades de Alojamento

Dom José Beach Hotel - Quarteira

Hotel Minho - Vila Nova de Cerveira

Hotel Casa do Parque - Castelo de Vide

Hotel do Parque - Health Club & Spa - Varzea

Hotel Rural Monte da Leziria - Vila Nova de St. André

Hotel Casa da Insua - Penalva do Castelo

Penséo Moderna - Canas de Senhorim

Hotel Soleil Peniche - Peniche

Vitéria Stone Hotel - Evora

Hotel Palacio dos Melos - Viseu

Montebelo Aguieira Lake Resort & SPA - Mortagua

Montebelo Girassol Hotés - Maputo

Turim Hoteis - Azeitdo, Lisboa, Portimao

Vila Galé - Albufeira, Beja, Cascais, Coimbra, Ericeira, Estoril, Lagos, Paco de Arcos, Porto, Santa
Cruz,Tavira,Vilamoura, Brasil (Fortaleza, Rio Janeiro,Salvador da Baia)

Educacdo:

Centros de Estudos e Tempos Livres
e A BUssola - Setubal
e BeSmart With Us - Loures, Odivelas

Centros de Linguas
e The School - Barreiro

Creches/Jardins de Infancia
e bé-a-ba - Porto

Sauade:

e Antonio Pinto Nunes - Clinica Médico Dentéria - Figueira da Foz (Medicina Dentaria / Estomalogia)

¢ BY CARING - Cascais

¢ Clinica dos Loios - Lavradio ( Alergologia,Clinica geral,Clinica Geral / Medicina
Familiar,Dermatologia,Fisiatria / Medicina Fisica e de Reabilitacdo,Fisioterapia,Medicina
Desportiva,Medicina
Interna,Neurocirurgia,Neurologia,Nutricdo,Ortopedia,Otorrinolaringologia,Pediatria,Pneumologia,Psicologia
Clinica,Reumatologia, Terapia da Fala,Urologia)

Clinica Louletana - Loulé (Medicina Dentaria / Estomalogia)

Dra. Ana Alturas - Lisboa (Psicoterapia)

Dra. Angela Guedes - Corroios (Psicologia Clinica)

Esfera Otica - Nogueira

Fabrica Visual - Loures, Moscavide, Sacavém, Unhos

Gabiap - Caldas da Rainha (Ginecologia / Obstetricia, Psicologia Clinica,Psicologia Infantil)

Instituto Portugués de Reumatologia - Lisboa (Fisiatria / Medicina Fisica e de Reabilitacdo, Fisioterapia,
Ginastica Adaptada, Hidroterapia, Nutricdo, Pilates Clinico, Podologia, Reeducacao Postural Global,
Reumatologia)

Unidades de Restauracao:

*X



http://www.hoteldomjose.com/pt/
http://hotelminho.com/pt
http://www.casadoparque.net/
http://www.hoteldoparque.pt/
http://www.montedaleziria.com/
http://www.parador.es/pt/paradores/parador-casa-da-insua-portugal
http://www.pensaomodernafelgueira.com/pt-pt
http://www.soleilpeniche.com/pt-pt/contactos/contactos.aspx
http://www.vitoriastonehotel.com/pt/o-hotel
https://montebelohotels.com/hotelpalaciodosmelos/
https://montebelohotels.com/montebeloaguieira/
https://montebelohotels.com/mz/montebelo-girassol-maputo-hotel/o-hotel?lang=pt
https://www.turim-hotels.com/hotels
https://www.vilagale.com/pt/hoteis/
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas
http://www.besmartwithus.pt/
http://www.infantariobeaba.pt/
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas
http://www.bycaring.pt/
http://www.clinicadosloios.pt/
http://www.gabinetepsicologia.pt/
https://esfera-otica.pt/
http://www.fabricavisual.pt/
http://gabiap.wixsite.com/gabiap/contato
http://www.ipr.pt/
https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas

Gos
iair
ministragio Publica

e Solar da Amélia - Setubal

Consulte as condi¢des destes e outros protocolos na area do portal dos SSAP. Conheca toda a oferta que
temos para si.

Boas praticas para uma alimentacao segura

Aprenda a escolher os ovos de forma consciente e responsavel

Em gaiolas, no solo ou ao ar livre, o pre¢o e o modo de criacdo da galinha podem fazer diferenca para quem
privilegia o bem-estar animal, mas nao determinam a qualidade do ovo.

A forma como as galinhas séo criadas e a qualidade dos ovos ndo estao necessariamente relacionadas. Ja se
o0 modo de criagdo dos animais for um critério que orienta a compra, a escolha é legitima e possivel, ja que a
oferta é generalizada nos supermercados.

A designacao "galinhas criadas no solo" significa que os animais ndo vivem em gaiolas, mas em pavilhdes
que, embora fechados, Ihes permitem movimentarem-se mais ou menos livremente. Ja na criacao ao ar livre,
as galinhas, embora vivendo em pavilhées, acedem, em certos periodos, a espacgos ao ar livre. Os ovos mais
comuns tém origem em galinhas engaioladas em permanéncia, confinadas a espagos muito restritos.

Classificacdo de "S" a "XL" indica o peso

Os ovos sdo classificados em duas categorias: A e B. Os de Categoria B sdo exclusivamente destinados ao
uso industrial. Os que encontra a venda no comércio a retalho sdo de Categoria A e sao classificados em
funcéo do peso.

Classificacao Peso
S (small, pequeno) : Menos de 53 gr
M (medium, médio) : 53-63gr
L (large, grande) : 63-73gr

XL (extra large, gigante) : A partir de 73 gr

Se estiver escrito na embalagem "ovos de calibres diferentes" significa que o peso dos ovos varia e, nesse
caso, deve ser indicado 0 peso minimo.

Quantos ovos posso comer por dia?

Algumas investigacdes tém concluido que o consumo diario de um ovo nao eleva o nivel de mau colesterol,
nem aumenta o risco de doencgas cardiovasculares. As pesquisas também tém revelado que ndo existem
riscos acrescidos para os diabéticos.

Os ovos requerem cuidados de conservacao.
Verifique se ainda estao frescos, quando se aproximar o final da data de validade.

Na&o lave os ovos. Faga-0 apenas antes de os utilizar. Guarde os ovos no frigorifico. As variages de
temperatura séo de evitar. Por isso, se a temperatura ambiente for elevada, coloque-0s numa zona fresca da
casa e s6 depois no frigorifico. A ponta mais fina deve ficar voltada para baixo. Um ovo perde mais
rapidamente a frescura estando um dia a temperatura ambiente do que uma semana no frigorifico.

Respeite a data de durabilidade, que nao pode exceder o prazo de 28 dias apos a postura. Uma casca intacta
€ um critério de escolha. Os ovos também ndo devem estar sujos.

a



https://www.ssap.gov.pt/web/publico/entidades-protocoladas

Como identificar ovos frescos

E simples e prético avaliar a idade do ovo, mesmo sem o partir. Basta mergulhar em agua. Os velhos flutuam,
justamente porque a quantidade de ar no interior aumentou. O ovo velho tem a casca mais lisa e com um
certo brilho, diferente da casca de um ovo novo, aspera e opaca. Quando aberto, um ovo fresco ndo tem
praticamente cheiro. A clara, limpida e transllcida, revela uma consisténcia gelatinosa. A zona que envolve
diretamente a gema mostra-se firme e espessa e a parte exterior mais estreita e fluida. A gema é saliente. Se
a clara estiver fluida e a gema achatada - normalmente, nao se desfaz quando se abre um ovo fresco,
provavelmente o ovo esta envelhecido.

www.Deco.proteste.pt
www.asae.gov.pt

Fonte:

Conhece este simbolo?

Para serem vendidos, os ovos devem ter um cédigo impresso na embalagem e
na prépria casca que informa os consumidores do modo de cria¢édo das galinhas,
do pais de origem do produto e do numero de identificacdo da exploracgéo.

O primeiro digito inscrito revela o0 modo de criagédo das galinhas. Depois, ha duas
letras que identificam o pais de origem (PT = Portugal, por exemplo). Os Ultimos
digitos referem-se ao nimero de identificacéo da exploragéo.

Conseguir ler a informacao no codigo ajuda os consumidores a escolher melhor e
a perceber o que andam a ingerir. O modo de cria¢do indica em que condi¢des as
galinhas foram criadas e de que se alimentaram:

0 - modo de producao bioldgica: sédo ovos provenientes de galinhas criadas de forma bioldgica, ou seja, em

gue 80% do seu alimento deve ser de origem bioldgica. O produtor deve assegurar que cada ave tem, pelo

menos, 4 m2 de espaco ao ar livre. No interior, cada pavilhdo pode conter no maximo trés mil animais e néo
pode ter mais de seis galinhas por metro quadrado.

1 - ovo de galinha criada "ao ar livre": neste caso, os pavilhdes séo idénticos aos das galinhas criadas no
solo, mas as aves devem ter acesso continuo a espagos ao ar livre durante o dia (0 que ndo impede o
produtor de limitar a um periodo de horas matinais). O terreno a que as galinhas tém acesso deve estar
essencialmente coberto de vegetacdo, onde cada animal tem direito a, pelo menos, 2,5 m2 de espaco.

2 — ovo de galinha criada no solo: as galinhas vivem em pavilh8es fechados, onde se podem mover mais ou
menos livremente. A densidade animal ndo deve ser superior a nove galinhas por m2. A superficie de cama
de galinha deve ocupar, pelo menos, um terco do chao do aviario. Devem existir manjedouras e bebedouros
em locais separados. Tirando a superficie de cama, o chéo é constituido por grelhas para onde vao os
excrementos. Os pavilhdes dispdem de ninhos e poleiros.

3 — ovo de galinha criada em gaiola: sdo 0os ovos mais comuns. As galinhas estdo confinadas a espacos muito
restritos. Tudo estda mais ou menos automatizado: 0os ovos postos sédo diretamente recolhidos por tapetes
rolantes, que também sao usados para distribuir alimentos; os excrementos caem através das grelhas das
jaulas e séo libertados. Trata-se de um sistema higiénico e eficaz, com baixos custos de producéo, mas que
ndo tem em conta o bem-estar dos animais.

Fonte: ASAE



https://www.deco.proteste.pt/alimentacao/produtos-alimentares/dicas/como-decifrar-os-codigos-dos-ovos
http://www.asae.gov.pt/?cn=739974087437AAAAAAAAAAAA&ur=1&newsletter=5126
http://www.asae.gov.pt/?cn=739974087437AAAAAAAAAAAA&ur=1&newsletter=5126
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Temas Juridicos

Prestacao social para a Inclusao

Através do Decreto — Lei n.° 126-A/2017 foi criada a Prestacdo Social para a Inclusédo (PSl), que visa melhorar
a protecdo social das pessoas com deficiéncia e proceder a agregacéao e substituicdo de um conjunto de
prestacdes sociais existentes neste dominio.

Esta prestacdo tem um carater pecuniario e abrange pessoas com deficiéncia com grau de incapacidade igual
ou superior a 60% e idade igual ou superior a 18 anos.

Uma das inovagdes preconizadas por esta medida é possibilitar o seu acesso a pessoas em idade ativa,
permitindo a acumulagdo de rendimentos profissionais com o montante da prestacdo, potenciando a
promocao da participacao laboral e autonomizacéo.

Para mais informacgdes, consulte a pagina da Prestacéo Social para a Inclusdo em
www.seg-social.pt/prestacao-social-para-a-inclusao
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