MINISTERIO DAS FINANGAS

Administracio Piblica

ATAN.24

Procedimento concursal comum para a carreira unicategorial de técnico superior (um posto
de trabalho) em regime de contrato de trabalho em funces publicas por tempo
indeterminado, para a Divisdo Financeira e Patrimonial {DFP), publicado em Diario da
Repiiblica, 2.2 série, n.2 3, de 06 de janeiro de 2026 - Aviso (extrato) n.2 235/2026/2 e Aviso
integral publicado na BEP com o cddigo de oferta OE202601/0159.

1. Ao vigésimo sétimo dia do més de margo de dois mil e vinte e seis, pelas 10h30, nas
instalages dos Servicos Sociais da Administragdo Pdblica, reuniu o jiri do procedimento
coneursal comum supra identificado.
2. 0 juri é constituido pelo presidente, Pedro Bemfeito Vaz Pereira, Chefe de Divisdo da DFP e
pelas vogais efetivas, Rita Susana Resende Vieira da Cruz Coelho, técnica superior especialista
em coordenagdo transversal de administragdo e politicas pUblicas da DFP, que substituira a
Presidente nas suas faitas e impedimentos e Carla Alexandra Carvalho Lopes, Chefe de Divis3o
da Divisdo de Pessoal e Beneficirios.
3. A presente reunido teve como objetivo discuss3o dos assuntos constantes da ordem de
trabalhos
abaixo enunciada.
i Identificagdo dos candidatos admitidos que compareceram a realizaciio do método de
selegdo obrigatdrio - Prova de Conhecimentos.
ii.  Resuitados obtidos da aplicacdo do método de selecdo obrigatdrio - Prova de
Conhecimentos.
lii.  Andlise do pedido efetuado na apresentagio da candidatura pela candidata Ana Marta
Grazina Pimentel dos Santos com vista a realizar a Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias a distancia.



Administragio Pablica

Elaboracdo da lista dos candidatos admitidos para a realizagdo do método de selegio

- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

i. Identificacdo dos candidatos admitidos que compareceram 3a realizagdo do método de

selecdo obrigatério Prova de Conhecimentos {PC)

No dia dezoito de margo de dois mil e vinte e cinco compareceram nas instalagdes dos SSAP,

para a realizagdo do método de sele¢do obrigatério Prova de Conhecimentos:

Ana Claudia Barbosa Gradim

Ana Claudia das Neves Coelho

Ana Marta Grazina Pimentel dos Santos
Ana Sofia de Almeida Morais

Maria de Fatima Mendes Martinho

Ruben Miguel Branddo Cabeca

No dia da realizacdo da prova n3o compareceram os/as candidatos/as Maria Elisabete Pereira,

Sara Sofia Freixo de Freitas da Silva e Silvio Paiva Louceiro.

ii. Resultados obtidos da aplicacio do método de selecdo obrigatério - Prova de

conhecimentos

O jari procedeu a correcdo das provas de conhecimentos, tendo obtido aprovagdo os/as

candidatos/as com uma classificacdo igual ou superior a 9,5 valores, e excluida da aplicagdo

do método de selegdo entrevista de avaliagdo de competéncias uma candidata que obteve

uma classificacdo inferior a 9,5 valores.



Os resultados do 1.2 método de sele¢do sdo os seguintes:

NOME METODO DE SELECAO CLASSIFICACAO
.1 Ana Claudia Barbosa Gradim | Prova de Conhecimentos | 15 valores
2 Ana -Ciéud.ia das Neves Coelho Prova de Conhecimentos |8,0 valores
3 | Ana Marta Grazina Pimentel dos Santos: Prova de Conhecimentos |15 valores
4 Ana Sofia de Almeida Morais _Prova de Conhecimentos |14 valores
5 | Maria Elisabete Pereira Prova de Conhecimentos |N&do compareceu
6 | Maria de Fatima Mendes Martinho Prova de Conhecimentos |15 valores
: 7 Ruben Miguel Brand3o Cabeca Prova-de Conhecimentos |18 vaiores
8 Sara Sofia Freixo de Freitas da Silva Prova de Conhecimentos | N3o compareceu
9 Silvio Paiva Louceiro Prova de Conhecimentos {N3o compareceu

Dos resultadoes da lista intercalar relativamente a aplicagdo do primeiro método, dar-se-a

adeguada publicidade no portal.

iii. Andlise do pedido efetuado pela candidata Ana Marta Grazina Pimentel dos Santos

No que respeita ao solicitado pela candidata Ana Marta Grazina Pimentel dos Santos no

requerimento gue acompanhou a candidatura, atento o fundamento sobre a o tempo de

deslocacac da sua residéncia em Faro para Lisboa, deliberou o juri deferir o pedido da mesma

no sentido de realizar a entrevista de avaliacdo de competéncias remotamente, a qual sera

agendada em conformidade com a data e hora constante no ponto seguinte e ser-the-a

enviado o link de acesso por correio eletrdnico.



iv. Elaboracdo da lista dos candidatos admitidos para a realizagdo do método de selegdo
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Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Com vista a prosseguir com ¢ procedimento, o juri deliberou convocar os/as candidatos/as
gue obtiveram classificacdo igual ou superior a 9,5 valores na prova de conhecimentos para a
realizacdo da Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC), sendo os/as candidatos/as

desde ja notificados para realizacdo da mesma, por correio eletrénico, nos termos do disposto

no artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

NOME DATA DA EAC HORA
Ana Cldudia Barbosa Gradim 08/04/2026 10h00
Ana Sofia de Almeida Morais 08/04/2026 11h00
Ana Marta Grazina Pimentel dos Santos | 08/04/2026 15h00
Maria de Fatima Mendes Martinho 10/04/2026 10h00
Ruben Miguel Branddo Cabega 10/04/2026 11h00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunio pelas 11h30, da qual foi lavrada a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do jari.

O Presidente,

(Pedro Pereira)

A Vogal Efetiva,

o

(Rita Coetho}

A Vogal Efetiv

(Carla Carvalho Lopes)




