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Procedimento concursal comum para a carreira de técnico superior (um lugar), na modalidade de contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para a Divisão de Planeamento Técnico e Tecnologias 

de Informação (DPTTI), publicado em Diário da República, 2.ª série, n.º 2, de 05 de janeiro de 2026 - Aviso 

(extrato) n.º 71/2026/2 e Aviso integral publicado na BEP com o código de oferta OE202601/0058. 

 

ATA N.º 8 
 
 

1. Aos vinte e quatro dias do mês de abril de dois mil e vinte e seis, pelas 14h30, nas instalações dos Serviços 

Sociais da Administração Pública, reuniu o júri do procedimento concursal supra identificado. 

 
2. O júri é constituído pela Presidente Margarida Maria de Jesus Rebelo Paradinha, Chefe de Divisão da Divisão 

de Planeamento Técnico e Tecnologias de Informação (DPTTI) e pelas vogais efetivas, Maria Alexandra Almeida 

da Costa Bonfante Cabrelon, Técnica Superior Especialista em Coordenação Transversal de Administração e 

Políticas Públicas, da DPTTI , que substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos, e Andreia Sofia Cardoso 

Pinto, Técnica Superior Especialista em Coordenação Transversal de Administração e Políticas Públicas, da 

Divisão de Pessoal e Beneficiários (DPB), área de apoio técnico. 

 

3. A presente reunião teve como objetivo a discussão dos seguintes pontos da ordem de trabalhos: 

i. Identificação dos candidatos admitidos que compareceram à realização do método de seleção 

obrigatório – Entrevista de Avaliação de competências (EAC); 

ii. Resultados obtidos da aplicação do método de seleção obrigatório – Entrevista de Avaliação de 

Competências; 

iii. Lista dos candidatos excluídos; 

iv. Elaboração do projeto lista unitária de ordenação final. 

 

i. Identificação dos candidatos admitidos que compareceram à realização do método de seleção obrigatório 

Entrevista de Avaliação de Competências 

 

4. Para a realização da EAC, compareceram nas instalações dos SSAP, nos dias agendados (20, 21 e 22 de abril) 

em conformidade com a Ata n.º 4: 

 Ana Paula Duque Silvestre; 

 Ana Sofia de Almeida Parreira Morais; 

 Cátia Sofia Lopes Glórias; 

 Lúcia Costa Sabino; 
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 Maria de Fátima Mendes Martinho; 

 Nelma Maria de Oliveira Rocha; 

 

5. As candidatas, Dulce Maria Dias Pedro e Luciana De Souza Marques Pereira, apesar de terem sido convocadas 

para a realização da EAC, no dia 21/04/2026 pelas 10h30 e 14h30 respetivamente, não compareceram. 

 

ii. Resultados obtidos da aplicação do método de seleção obrigatório - Entrevista de Avaliação de 

Competências 

 

6. Realizadas as Entrevistas de Avaliação de Competências (EAC), o júri procedeu ao preenchimento da grelha de 

análise das candidatas entrevistadas tendo obtido os seguintes resultados: 

 

6.1 Ana Paula Duque Silvestre 
 

Competências 
a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeamento 
e Gestão de 

Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 20 16 20 20 20 19,20 

 

6.2 Ana Sofia de Almeida Parreira Morais 
 

Competências 
a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeamento 
e Gestão de 

Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 16 12 8 20 16 14,40 

 

6.3 Cátia Sofia Lopes Glórias 
 

Competências 
a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeamento 
e Gestão de 

Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 12 12 8 8 4 8,80 

 

6.4 Lúcia Costa Sabino 
 

Competências 
a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeamento 
e Gestão de 

Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 20 16 20 20 16 18,40 

 

6.5 Maria de Fátima Mendes Martinho 
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Competências 

a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeament
o e Gestão 
de Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 12 12 8 8 4 8,80 

 

6.6 Nelma Maria de Oliveira Rocha 
 

Competências 
a avaliar 

Orientação 
para os 

resultados 

Organização 
Planeament
o e Gestão 
de Projetos 

Análise 
crítica e 

resolução de 
problemas 

Orientação 
para a 

colaboração 

 
Iniciativa 

 
Nota final 

Classificação 20 16 20 16 20 18,40 

 

 

7. Assim, o resultado é: 

 

Dos resultados da lista intercalar (Anexo I) relativamente à aplicação do segundo método, dar-se-á adequada 

publicidade no portal. 

 

iii. Lista dos candidatos excluídos  

8. Concluídos os métodos de seleção aplicados, o júri deliberou propor a exclusão dos/as seguintes candidatos/as 

e pelos fundamentos indicados: 

NOME MÉTODO DE SELEÇÃO CLASSIFICAÇÃO 

Ana Paula Duque Silvestre Entrevista de Avaliação de Competências 19,20 valores 

Ana Sofia de Almeida Parreira Morais Entrevista de Avaliação de Competências 14,40 valores 

Cátia Sofia Lopes Glórias Entrevista de Avaliação de Competências 8,80 valores 

Lúcia Costa Sabino Entrevista de Avaliação de Competências 18,40 valores 

Maria de Fátima Mendes Martinho Entrevista de Avaliação de Competências 8,80 valores 

Nelma Maria de Oliveira Rocha Entrevista de Avaliação de Competências 18,40 valores 

 

NOME 

 

MÉTODO DE SELEÇÃO 

FUNDAMENTO 

DA EXCLUSÃO 

Ana Cláudia Barbosa Gradim Prova de Conhecimentos c) 

Ana Paula da Costa Lopes Santorum Prova de Conhecimentos a) 

Cátia Sofia Lopes Glórias Entrevista de Avaliação de Competências d) 

Dulce Maria Dias Pedro Entrevista de Avaliação de Competências b) 
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Legenda: 

a) Não compareceu ao método de seleção da Prova de Conhecimentos para o qual foi convocado/a nos 

termos da al. a) do ponto 17 do aviso integral da BEP da al. a) do ponto 9 da Ata n.º 1;  

b) Não compareceu ao método de seleção da Entrevista de Avaliação de Competências para o qual foi 

convocado/a, nos termos do ponto 17 al. a) do aviso integral da BEP e da al. a) do ponto 9 da Ata n.º 1;  

c) Obteve valoração inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos, nos termos do ponto 17 al. c) do 

aviso integral da BEP e da al. c) do ponto 9 da Ata n.º 1; 

d) Obteve valoração inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliação de Competências inferior, nos 

termos do ponto 17 al. c) do aviso integral da BEP e termos da al. c) do ponto 9 da Ata n.º 1. 

 

9. Devem os/as candidatos/as agora excluídos/as ser notificados/as por e-mail com recibo de entrega, para no 

prazo de dez dias úteis, querendo, se pronunciar em sede de audiência de interessados, nos termos do Código 

do Procedimento Administrativo - artigo 121.º -, conforme estipulado no n.º 4, do artigo 16.º, da Portaria n.º 

233/2022, de 9 de setembro. 

iv. Elaboração do projeto lista de ordenação final 

10. Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, 

o projeto da lista unitária de ordenação final que consta no Anexo II à presente Ata. 

 
11. Devem os/as candidatos/as constantes da lista de ordenação final ser notificados/as por e-mail com recibo 

de entrega, para no prazo de dez dias úteis, querendo, se pronunciar em sede de audiência de interessados, 

Elisabete Maria da Palma Malceiro Francisco Prova de Conhecimentos c) 

Florbela Fonseca de Albuquerque Prova de Conhecimentos c) 

Isabel da Conceição Abreu Rebouta Antas Prova de Conhecimentos a) 

Luciana De Souza Marques Pereira Entrevista de Avaliação de Competências b) 

Mara Alexandra Rosa Gomes da Silva Prova de Conhecimentos c) 

Maria de Fátima Mendes Martinho Entrevista de Avaliação de Competências d) 

Rosa Catarina de Freitas Gandra Prova de Conhecimentos c) 

Rui Filipe da Palma Marcelino de Brito Prova de Conhecimentos a) 

Rute Alexandra Jesus da Encarnação Prova de Conhecimentos a) 

Sandra Cristina da Silva Ferreira Prova de Conhecimentos a) 

Sara Sofia Freixo de Freitas da Silva Prova de Conhecimentos a) 

Vanda Susana Rodrigues Antunes Prova de Conhecimentos a) 
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nos termos do Código do Procedimento Administrativo - artigo 121.º -, conforme estipulado no n.º 4, do artigo 

16.º, da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 

 

O júri deliberou sempre por unanimidade. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião pelas 15h30, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser 

assinada por todos os membros do júri. 

 

 
A Presidente 

 

A Vogal,                          A Vogal, 

(Margarida Paradinha) (Alexandra Cabrelon)           (Andreia Pinto) 
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Anexo I 

OE202601/0058 

 

Resultados do 2.º método de seleção – Entrevista de Avaliação de Competências 
 

Nome do/a candidato/a: Resultados: 
Ana Paula Duque Silvestre 19,20 valores 

Ana Sofia de Almeida Parreira Morais 14,40 valores 

Cátia Sofia Lopes Glórias 8,80 valores 

Lúcia Costa Sabino 18,40 valores 

Maria de Fátima Mendes Martinho 8,80 valores 

Nelma Maria de Oliveira Rocha 18,40 valores 
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Anexo II 

OE202601/0058 

 

 

Projeto da Lista Unitária de Ordenação Final 
 
 

 Nome do/a candidato/a: Classificação final: 

1.º Nelma Maria de Oliveira Rocha 16,72 valores 

 2.º Lúcia Costa Sabino 16,02 valores 

3.º Ana Paula Duque Silvestre 13,46 valores 

4.º Ana Sofia de Almeida Parreira Morais 11,32 valores 

 

 

Lisboa, 24 de abril de 2026 
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